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Αρ. ΓΕ.ΜΗ.. : 58228604000 
 

   

 

Θεσσαλονίκη, 22.12.2022 

Αρ. Πρωτ.: 3372 και 3373 

 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ :  Ν. Μενεμένη 54628 ΠΡΟΣ : Πίνακα αποδεκτών 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ:     

Επιτροπή Διενέργειας 

Διαγωνισμού 
 

ΤΗΛΕΦΩΝΟ: 2310764023   

 

 

ΘΕΜΑ:  Διευκρινίσεις σχετικά με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 3039/16.11.2022 Διακήρυξη (αρ. 

συστήματος 177362). 

 

Σε συνέχεια αίτησης σας για διευκρινίσεις που έχετε υποβάλει σχετικά με όρους Διακήρυξης 

με αρ. πρωτ. 3039/16.11.2022  και Α/Α Συστήματος 177362 , για την ανάδειξη αναδόχου για 

την υπηρεσία : « Φύλαξη της Κ.Α.Θ. Α.Ε», εκτιμώμενης αξίας 905.000,00€ πλέον ΦΠΑ. 

CPV: 79713000-5, σάς γνωρίζουμε τα εξής: 

 

Α ΕΡΩΤΗΜΑ  

 
 1) Η υπ’ αριθ. πρωτ. 3039/16-11-2022 Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού 

Διαγωνισμού για την ανάδειξη αναδόχου για την παροχή υπηρεσιών φύλαξης 

στην ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΑΓΟΡΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΑΕ., στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 – ΓΕΝΙΚΟΙ ΚΑΙ 

ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ και συγκεκριμένα στο υποκεφάλαιο 2.2.5 

Οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια, στη σελίδα 17 αναφέρει:  

« …….  

2.2.5.2. Να καταθέσουν Ασφαλιστήριο συμβόλαιο επαγγελματικής 

αστικής ευθύνης για κάθε απώλεια ή ζημία θετική ή αποθετική ή και έμμεση 

που θα υποστεί η Κ.Α.Θ. Α.Ε. και που θα προέρχεται από ολιγωρία ή πλημμελή 

εκτέλεση εργασιών του προσωπικού της αναδόχου εταιρείας, εκ ποσού 

3.000.000,00 € (τριών εκατομμυρίων ευρώ) συνολικά για την περίοδο της 

διάρκειας των υπηρεσιών φύλαξης, το οποίο θα καταθέσει υποχρεωτικά –επί 

ποινή εκπτώσεως του και κατάπτωσης της εγγυητικής επιστολής συμμετοχής- ως 

απαραίτητη προϋπόθεση κατά την υπογραφή της σύμβασης.  

.…..»  
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Στη συνέχεια και στο υποκεφάλαιο 2.4.3.2 Τεχνική Προσφορά, στην σελίδα 30 

αναφέρει:  

« …….  

6. Σε περίπτωση οριστικής κατακύρωσης του διαγωνισμού, θα κατατεθεί 

Ασφαλιστήριο συμβόλαιο για κάθε απώλεια ή ζημία θετική ή αποθετική ή και 

έμμεση που θα υποστεί η Κ.Α.Θ. Α.Ε. και που θα προέρχεται από ολιγωρία ή 

πλημμελή εκτέλεση εργασιών του προσωπικού της αναδόχου εταιρείας, εκ ποσού 

3.000.000,00 € συνολικά για την περίοδο της διάρκειας των υπηρεσιών 

φύλαξης, το οποίο θα καταθέσει υποχρεωτικά–επί ποινή εκπτώσεως του και 

κατάπτωσης της εγγυητικής επιστολής συμμετοχής– ως απαραίτητη προϋπόθεση 

κατά την υπογραφή της σύμβασης..…..»   

ΕΡΩΤΗΣΗ  

Επειδή κατά την καθιερωμένη πρακτική των ασφαλιστικών εταιρειών δεν 

εκδίδονται συμβόλαια ισχύος πέραν του έτους, παρακαλούμε όπως διευκρινίσετε 

αν είναι αποδεκτή η υποβολή από τον υποψήφιο ανάδοχο (ως δικαιολογητικό 

κατακύρωσης) συμβολαίου ασφαλιστικής εταιρείας με ετήσια διάρκεια και 

σύμφωνο με τους λοιπούς όρους της διακήρυξης και ταυτόχρονα υπεύθυνη 

δήλωση του οικονομικού φορέα ότι θα ανανεώνει το ασφαλιστήριο συμβόλαιο πριν 

τη λήξη του και θα το διατηρεί σε ισχύ για όλη την διάρκεια εκτέλεσης του έργου. 

 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ  :  

Α ΕΡΩΤΗΜΑ. Σύμφωνα με τους όρους της ανωτέρω διακήρυξης το ασφαλιστήριο 

συμβόλαιο θα κατατεθεί  κατά την υπογραφή της σύμβασης. Το ασφαλιστήριο συμβόλαιο 

πρέπει να είναι σε ισχύ καθ’ όλη την διάρκεια της υπηρεσίας. Εφόσον οι ασφαλιστικές 

εταιρείες δεν εκδίδουν ασφαλιστήρια πέραν του έτους, κατά την υπογραφή της σύμβασης 

μαζί με την κατάθεση του ασφαλιστηρίου, θα κατατεθεί και υπεύθυνη δήλωση, στην οποία 

θα δηλώνεται ότι το ασφαλιστήριο θα ανανεωθεί πριν την πάροδο του χρόνου λήξης και θα 

είναι σε ισχύ καθ’ όλη την διάρκεια εκτέλεσης της υπηρεσίας. 

Αποτελεί υποχρέωση του αναδόχου του διαγωνισμού, η τήρηση των προαναφερόμενων, όσον 

αφορά στις ανανεώσεις των ασφαλιστηρίων. Σε αντίθετη περίπτωση, ο ανάδοχος θα εκπίπτει 

από την σύμβαση. 

 

Β ΕΡΩΤΗΜΑ.  

2) Στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 – ΓΕΝΙΚΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ και 
συγκεκριμένα στο υποκεφάλαιο 2.2.6 Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα, στη 
σελίδα 17 αναφέρει:  
« …….  
Απασχολούμενο προσωπικό το οποίο στην τελευταία θεώρηση της κατάστασης 
προσωπικού που έχει πρωτοκολληθεί από την Επιθεώρηση Εργασίας 

ανέρχεται σε 100 τουλάχιστον άτομα.  
.…..»  
Ωστόσο εξ όσων γνωρίζουμε η διαδικασία της θεώρησης των πινάκων προσωπικού 
από τα Τμήματα Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων του ΣΕΠΕ έχει καταργηθεί 
από το έτος 2001. Επιπρόσθετα από την έναρξη ισχύος της υποχρεωτικής 
ηλεκτρονικής υποβολής τους μέσω συστήματος ΕΡΓΑΝΗ, τερματίστηκε η δια 
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ζώσης κατάθεση στα κατά τόπους Τμήματα Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων 
και η αντίστοιχη λήψη αριθμού πρωτοκόλλου με αυτό τον τρόπο. Ήδη δια της ΥΑ 
29502/85/1-9-2014 (ΦΕΚ Β΄2390/8-9-2014) άρθρο 3 (Διαδικασία 
ηλεκτρονικής υποβολής εντύπων) περίπτωση δ΄ ισχύει ότι: «Με την ολοκλήρωση 
της ηλεκτρονικής υποβολής του εντύπου στο σύστημα εκτυπώνεται αντίγραφο 
αυτού, στο οποίο αποδίδεται και αποτυπώνεται αριθμός πρωτοκόλλου 

και ημερομηνία υποβολής του και αποτελεί για τον εργοδότη 

αποδεικτικό υποβολής του, το οποίο χρησιμοποιείται νομίμως.»  
ΕΡΩΤΗΣΗ  
Κατόπιν των ανωτέρω παρακαλούμε διευκρινίστε μας αν η προαναφερόμενη 

απαίτηση περί θεωρημένης από αρμόδια αρχή κατάστασης προσωπικού 

καλύπτεται με την κατοχή και προσκόμιση ενώπιον Σας αντιγράφων πινάκων 

προσωπικού που έχουν υποβληθεί από την εταιρεία νομίμως ηλεκτρονικά, έχουν 

λάβει και φέρουν αριθμό πρωτοκόλλου και ημερομηνία υποβολής και από τους 

οποίους να αποδεικνύονται τα ζητούμενα από τη διακήρυξη στοιχεία 

 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ  :  

Β ΕΡΩΤΗΜΑ. Θα προσκομιστούν οι ηλεκτρονικά κατατεθειμένες καταστάσεις στην 

αρμόδια υπηρεσία. 

 

Γ ΕΡΩΤΗΜΑ.  

3) Στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 – ΓΕΝΙΚΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ και 
συγκεκριμένα στο υποκεφάλαιο 2.2.7 Πρότυπα διασφάλισης ποιότητας, στη 
σελίδα 18 αναφέρει:  
« …….  
Θα πρέπει να διαθέτουν, επί ποινή αποκλεισμού, κατά την υποβολή της 
προσφοράς και σε όλη τη διάρκεια εκτέλεσης της σύμβασης από τον Ανάδοχο τα 
εξής πιστοποιητικά από διαπιστευμένους φορείς:  
α) ΙSO 9001:2015 διαχείρισης ποιότητας.  
β) ISO 18788:2015 παροχής υπηρεσιών ιδιωτικής ασφάλειας.  
γ) ISO 45001:2018 υγιεινής και ασφάλειας στην εργασία.  
Η αναθέτουσα αρχή αναγνωρίζει ισοδύναμα πιστοποιητικά που έχουν εκδοθεί 

από φορείς διαπιστευμένους από ισοδύναμους Οργανισμούς διαπίστευσης, 
εδρεύοντες και σε άλλα κράτη - μέλη..…..»  
Ως προς την έκδοση του ISO 18788:2015, όπως σαφώς προκύπτει από 

την ιστοσελίδα του Ε.ΣΥ.Δ. (αρμόδιου για την διαπίστευση οργανισμοί 
της Ελλάδος), ουδείς φορέας έχει διαπιστευτεί σχετικώς για την έκδοσή 

τους.  
ΕΡΩΤΗΣΗ  
Παρακαλούμε όπως επιβεβαιώσετε ότι το πιστοποιητικό ISO 18788:2015 γίνεται 

δεκτό και εφόσον έχει εκδοθεί από ανεξάρτητους μη διαπιστευμένους φορείς. 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ  :  

Γ ΕΡΩΤΗΜΑ. Θα γίνουν δεκτά πιστοποιητικά από ανεξάρτητους μη διαπιστευμένους 

φορείς. 

 

Δ ΕΡΩΤΗΜΑ 
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4) Επιπλέον, στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι – ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ: ΦΥΛΑΞΗ ΤΗΣ ΚΑΘ Α.Ε., 
στη σελίδα 52 αναφέρει:  
« …….  
ΤΜΗΜΑ Α  
Φύλαξη – Υποστήριξη 

 

 

Στη συνέχεια, στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι – ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΥΣΙΚΟΥ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ: ΦΥΛΑΞΗ ΤΗΣ ΚΑΘ Α.Ε., 
στις σελίδες 53-55 αναφέρει:  
« …….  

Αναλυτικά οι ώρες εργασίας του τμήματος Α, παρατίθενται κατωτέρω: 
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.…..»  
ΕΡΩΤΗΣΗ  
Στον αρχικό πίνακα της σελίδας 52, φαίνεται το σύνολο ωρών ανά ημέρα και 

βάρδια, με σύνολο 952 ωρών ανά εβδομάδα. Στον πίνακα που ακολουθεί, 

παρουσιάζεται το άθροισμα των ωρών ανά ημέρα και βάρδια, που προκύπτει 

σύμφωνα με τους πίνακες ανάλυσης ωρών του τμήματος Α, στις σελίδες 53-55: 

 

με σύνολο 1006 ωρών ανά εβδομάδα.  
Παρακαλούμε όπως διευκρινίσετε το ορθό ωράριο εργασίας του προσωπικού, 

καθώς οι παραπάνω πίνακες παρουσιάζουν αποκλίσεις. 

 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ  :  

Δ ΕΡΩΤΗΜΑ. Ο πίνακας της σελίδας 52 της διακήρυξης αναγράφει το σωστό σύνολο των 

ωρών. Παρακαλούμε ελέγξτε τους υπολογισμούς σας.  

 

Ε ΕΡΩΤΗΜΑ 

 1) Η υπ’ αριθ. πρωτ. 3039/16-11-2022 Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού 
Διαγωνισμού για την ανάδειξη αναδόχου για την παροχή υπηρεσιών φύλαξης 
στην ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΑΓΟΡΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΑΕ., στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 – ΓΕΝΙΚΟΙ ΚΑΙ 
ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ και συγκεκριμένα στο υποκεφάλαιο 2.2.2 Εγγύηση 
συμμετοχής, στις σελίδες 11-12 αναφέρει:  
« …….  
Η εγγύηση συμμετοχής πρέπει να ισχύει τουλάχιστον για τριάντα (30) 
ημέρες μετά τη λήξη του χρόνου ισχύος της προσφοράς του άρθρου 

2.4.5 της παρούσας, ήτοι μέχρι 02/04/2023, άλλως η προσφορά 
απορρίπτεται. Η αναθέτουσα αρχή μπορεί, πριν τη λήξη της προσφοράς, να 
ζητά από τους προσφέροντες να παρατείνουν, πριν τη λήξη τους, τη διάρκεια 
ισχύος της προσφοράς και της εγγύησης συμμετοχής.  
.…..»  
Στη συνέχεια και στο υποκεφάλαιο 2.4.5 Χρόνος ισχύος των προσφορών, στην 
σελίδα 34 αναφέρει:  
« …….  
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Οι υποβαλλόμενες προσφορές ισχύουν και δεσμεύουν τους οικονομικούς 

φορείς για διάστημα δώδεκα (12) μηνών από την επόμενη της 

διενέργειας του διαγωνισμού. 

 Προσφορά η οποία ορίζει χρόνο ισχύος μικρότερο από τον ανωτέρω 
προβλεπόμενο απορρίπτεται..  
.…..» 

ΕΡΩΤΗΣΗ  
Παρακαλούμε όπως διευκρινίσετε την ορθή ημερομηνία λήξης της εγγυητικής 

επιστολής συμμετοχής καθώς στο υποκεφάλαιο 2.2.2 εκ παραδρομής αναφέρετε 

μέχρι 02/04/2023. Σύμφωνα με την οδηγία του υποκεφαλαίου 2.4.5 οι 

υποβαλλόμενες προσφορές ισχύουν και δεσμεύουν τους οικονομικούς φορείς για 

διάστημα δώδεκα (12) μηνών από την επόμενη της διενέργειας του διαγωνισμού 

και η εγγύηση συμμετοχής πρέπει να ισχύει τουλάχιστον για τριάντα (30) ημέρες 

μετά τη λήξη του χρόνου ισχύος της προσφοράς του άρθρου 2.4.5 της παρούσας, 

ήτοι μέχρι 04/02/2024. 

 

ΑΠΑΝΤΗΣΗ  :  

Ε ΕΡΩΤΗΜΑ. Η ορθή ημερομηνία λήξης της εγγυητικής επιστολής συμμετοχής είναι η 

04.02.2024.  

 

 

 

 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος της ΚΑΘ Α.Ε. 

 

Αντώνιος Μπούρης 
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